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Later Life Workplace Index (LLWI): Weiterfiihrende Informationen
PUBLIKATIONEN

* Kostenfrei verfiigharer Artikel, welcher den LLWI-Fragebogen in deutscher Sprache enthalt:
Wilckens, M., Wohrmann, A. M., Deller, J. & Wang, M. (2021). Organizational practices for the aging
workforce: Development and validation of the Later Life Workplace Index (LLWI). Work, Aging and Retirement,
/(4), 352-386. https://doi.org/10.1093/workar/waaa012

+ Kostenfrei verfiigharer Artikel, welcher den LLWI-Fragebogen in englischer Sprache enthalt:
Finsel, J. S., Wohrmann, A. M., Wang, M., Wilckens, M. R., & Deller, J. (2023). Later Life Workplace Index:
Validation of an English Version. Work, Aging and Retirement, 9(1), 71-94.
https://doi.org/10.1093/workar/waab029

« Kostenfrei verfiigharer Artikel zur Rolle der Wahrnehmungs(in)kongruenz zwischen Fiihrungskraften und
alteren Beschaftigten in Bezug auf die LLWI-Dimensionen:
Finsel, J. S., Venz, L., W6hrmann, A. M., Wilckens, M. R., & Deller, J. (2023). Worlds apart: Does perceptual
congruence between leaders and older employees regarding age-friendly organizational climate, leadership,
and work design matter? Work, Aging and Retirement. Online-Vorverdffentlichung.
https://doi.org/10.1093/workar/waad009

 Kostenfrei verfiigharer Artikel, welcher altersfreundliche PersonalmaBnahmen auf individueller,
betrieblicher und gesellschaftlicher Ebene bhetrachtet:
Finsel, J. S., Wohrmann, A. M., & Deller, J. (2023). A conceptual cross-disciplinary model of organizational
practices for older workers: Multilevel antecedents and outcomes. The International Journal of Human
Resource Management. Online-Vorvergffentlichung. https://doi.org/10.1080/09585192.2023.2199939

KONTAKT

Der Lehrstuhl von Prof. Dr. Jiirgen Deller forscht seit 15 Jahren zur Erwerbstatigkeit kurz vor und im Rentenalter.

Weitere Informationen erhalten Sie auch unter www.later-life-workplace-index.org. Ergebnisse aus der
organisationalen Befragung zum Later Life Workplace Index und betriebliche Handlungsempfehlungen teilen wir
regelmaBig auch auf Twitter (@LaterLifeWorkDE).

Bei Fragen nehmen Sie gerne Kontakt mit Dr. Julia Finsel auf (+49 4131 677-1852 / julia.finsel@Ieuphana.de).

fi | Dr.Julia Finsel n PD Dr. Anne Marit Whrmann

KOOPERATIONSPARTNER
omger Kreis ,,,,,,,,,,,E ddn b aguga.

Zukunit Pp.rsonaf
und Beschiftigur °""""" Bundesanstalt fiir Arbeitsschutz

LEFUN  Untormohmen. Generationen. Regionen.
und Arbeitsmedizin

Prof. Dr. Jiirgen Deller



http://www.later-life-workplace-index.org/
https://twitter.com/LaterLifeWorkDE
mailto:julia.finsel@leuphana.de
https://doi.org/10.1093/workar/waaa012
https://doi.org/10.1093/workar/waab029
https://doi.org/10.1093/workar/waad009
https://doi.org/10.1080/09585192.2023.2199939

